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CLUB ALPINO ITALIAND
GRUPPO REGIONALE UMBRIA

RIUNIONE ASSEMBLEA REGIONALE DELEGATI
Verbale nr. 1/2021 (del 23 aprile 2021)

Alle ore 21.00 di venerdi 23 aprile 2021 su convocazione del Presidente Regionale si riunisce in
videoconferenza su Piattaforma Meet 'Assemblea Regionale Delegati Umbria, per deliberare sul seguente

Ordine del Giorno

1) Approvazione verbale ARD 10/10/2020;

2) Relazione PR uscente e responsabili commissioni,
3) Discussione e approvazione bilancio consuntivo 2020;
4) Discussione e approvazione bilancio preventivo 2021,

5) Cooperativa Montagna Servizi — delibera di adesione GR Umbria —

6) Elezione per rinnovo organi sociali triennio 2021-2023

7) Varie ed eventuali

Sono Presenti:

Sezione Presenti |Assenti
FIORUCCI Fabiola Presidente GR Citta di Castello X
LUNA Guido Presidente Spoleto X
BORGIANI Cinzia Delegata Spoleto X
MARIOTTI Paola Presidente Gubbig X
RAGGI Massimiliano Presidente Terni X
TRIOLO Felice Delegato Terni X
PALAZZONI Franco Presidente Gualdo Tadino X
TOMBOLESI Marco Presidente Faligno X
ROSSETTI Elisa Delegato Foligno X
DEL GAIA Moravio Presidente Citta di Castello X
ROMITI Adele Delegata Citta di Castello X
BARONE Alessandro Presidente Orvieto X
PECETTI Angelo Presidente Perugia X
GRAZZ] Matteo Delegato Perugia X
CHIESA Roberto Delegato Perugia_ X

Sono aliresi presenti:

| membri del CDR Umbria, sigg.ri De Bennassuti Roberto (Citta di Castello), Claudio Costantini (Terni),
Fausto Luzzi (Perugia), Patrizia Ceccarelli (Gubbio), Pierdomenico Matarazzi (Gualdo Tadino) Adriano

Benedetti (Foligno), Roberto Basili {Orvieto)
Il Presidente del collegio dei Probiviri, sig.ra Micaela Petroni (Terni);

Il componente del Collegio dei Revisori sig. Marcello Pierini (Citta di Castello)

Il Presidente dell'Otto TAM Giorgio Gammarota
Il Presidente dell'Otto Alpinismo Giovanile Fabio Giornelli
Il referente della CoSeC Silvano Monti
| componenti del Comitato Elettorale (Michele Carlini, Roberto De Bennassuti, Marcello Pierini)

Assente || Presidente del SASU Matteo Moriconi, che ha comunicato il proprio impedimento inviando i

saluti a tutti i presenti.

Porta i saluti allARD Umbria il consigliere centrale Pierluigi Maglione.




CLUB ALPINO ITALIANO
GRUPPO REGIONALE UMBRIA

| Punto 1 ODG “Lettura e approvazione verbale ARD 10/10/2020” J

Il Presidente, nella considerazione che il verbale & stato inviato unitamente alla convocazione ai Delegati e
in assenza di osservazioni efo di richieste di chiarimenti, sottopone a votazione il documento che viene
approvato all'unanimita.

| Punto 2 ODG “Relazione del Presidente Regionale” |

Il Gruppo Regionale Umbria, nel corso dell'anno 2020 ha inevitabilmente subito le ripercussioni della
nota emergenza sanitaria mondiale e, in termini di iscritti, ha riportato una perdita di circa il 9%,
attestandosi a quota 3.263 soci. Nell'anno in corso, come poteva immaginarsi a seguito della seconda
e terza fase di emergenza covid-19, la contrazione & ancora piu significativa, attestandosi la perdita ad
oggi intomo al 15%, con un numero di iscritti pari ad oggi a 2220 unita circa; 'Umbria & stata
penalizzata sia a livello di contagi che per effetto dei provvedimenti della Regione Umbria che hanno di
fatto impedito la ripresa di qualsiasi tipo di attivita, al chiuso come all'aperto. Il PR & personalmente
convinta che la ripresa delle attivitd porterd con sé il rinnovo da parte dei “ritardatari” ed anche
I'adesione di nuovi soci.

La condizione di disagio emergenziale & stata comunque l'occasione per portare avanti, nel corso del
2020, in maniera significativa e con estremo entusiasmo I'attivitd di manutenzione dei sentieri che &
stata svolta egregiamente da tutte le Sezioni Umbre, sia sul Sentiero ltalia Cai, nel’'ambito del quale &
stata portata a termine in maniera pressoché completa la segnaletica orizzontale delle tappe, che sulla
sentieristica dei Parchi Regionali.

La “Scuola Regionale di Escursionismo e Cicloescursionismo G. Orzella®, pur nella tase di emergenza,
é riuscita a portare avanti e concludere il primo Corso di Formazione ASE-AE, che ha visto
I'attribuzione della qualifica di Accompagnatore Sezionale di Escursionismo a ben 25 soci Cai e quella
di Accompagnatore Regionale di Escursionismo a ben 29 soci del Cai, anche appartenenti a sezioni
laziali e marchigiane.

Su impulso degli Otto Umbria e Marche, anche alla luce ed in conseguenza def Nuovo OTTO
Interregionale di Escursionismo Area CMI, approvato dal GR Umbria in occasione dellARD
10/10/2020, i rispettivi GR hanno convenuto di costituire una Scuola Interregionale di Escursionismo
Umbria e Marche per i due territori (delibera CDR 24/03/2021), & di recente approvazione il
Regolamento della Scuola, condiviso con il GR Marche e con i rispettivi organi tecnici e titolati
nazionali. Il Regolamento € stato trasmesso alla CCE per la “presa visione”.

Dal punto di vista pill strettamente istituzionale, nell'ottica della ormai consolidata collaborazione con il
GR Marche, si & dato vita al terzo organismo interregionale (che si unisce alla TAM e allAlpinismo
Giovanile), la Commissione Scientifica, gia in essere presso il GR Marche ed oggi condivisa anche dal
GR Umbria, con grande ed unanime soddisfazione.

| due GR Umbria e Marche, in stretta collaborazione, hanno inoltre portato a definizione il tanto
auspicato Protocollo di Collaborazione con il Parco Nazionale dei Monti Sibillini, reso possibile dopo la
ripresa dei contatti istituzionali con la nuova Presidenza e Direzione del Parco, sicuramente piu incline
al dialogo con il Cai ed al riconoscimento del fondamentale ruolo svolto dal nostro Sodalizio. I
Protocollo & stato siglato recentemente dal Cai Centrale e dal Presidente del Parco dei Sibillini. Dovra
essere istituito quanto prima, a cura dei GR Umbria & Marche, il “tavolo di lavoro” come da protocollo.

Il GR Umbria, nella persona del Presidente Regionale, si & attivato presso la locale Prefettura con la
presentazione di istanza per il riconoscimento della Personalita Giuridica in data 26/06/2020.
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In corso di istruttoria la Prefettura ha richiesto delle modifiche statutarie a cui it GR ha ottemperato,
trasmettendo a febbraio scorso lo Statuto depositato in atto pubblico, come modificato in occasione
dellARD 10/10/2020 e ratificato dal CC.

Attualmente il procedimento & in fase di istruttoria, come da recente comunicazione della Prefettura di
Perugia.

Il Presidente riferisce che in data di ieri & stata contattata dalla Guardia di Finanza di Perugia che, su
mandato della Prefettura, esegue la verifica dei bilanci. La Guardia di Finanza ha anticipato che
richiedera integrazione documentale relativamente agli estratti conto 2018.

I GR Umbria si & infine attivato per la costituzione di una Commissione Regionale Cai-Scuole, per
portare avanti progetti scolastici comuni a tutto il territorio. Si invita a portare avanti e stimolare la
costituzione della Commissione.

La struttura di arrampicata di proprieta del GR Umbria, in deposito presso la sezione Cai di Foligno, &
stata oggetto di collaudo strutturale in data 10/06/2020, con regolare trasmissione al Cai Centrale del
relativo modelle ai fini della copertura assicurativa. Si invita a provvedere a collaudo annuale o©
comunque prima del futuro utilizzo, ed a curarne la trasmissione al Cai Centrale.

Da ultimo il GR Umbria € capofila dell'Otto Interregionale CisasaCMI| e, come tale, ne gestisce
contributi e bilanci, come da documentazione in atti che si invita a visionare.

Il PR uscente ringrazia tutti coloro che hanno collaborato con questa Presidenza nei tre anni di
mandato, i membri del CDR che si sono avvicendati, con cui sono state portate avanti le iniziative di cui
sopra ed i Presidenti di Sezione che si sono succeduti nel corso di questo mandato, in particolar modo
guelli che hanno manifestato fino all'ultimo apprezzamento per il suo operato.

Ringrazia con particolare sentimento di stima ed affetto Silvano Monti, collaboratore di indiscussa
capacita tecnica, del quale ha potuto apprezzare il lato umano e la correttezza da sempre dimostrata,
caratteristiche rare purtroppo anche in questo Sodalizio e che oggi pil che mai sente di dover
sottolineare e conservare agli atti.

Ringrazia Piergiorgio Oliveti per il supporto morale e le attestazioni di stima soprattutto nei momenti piu
impegnativi.

Ringrazia Roberto De Bennassuti per il supporto tecnico offerto al GR Umbria e per la collaborazione
offerta nella gestione contabile e dei bilanci e da uitimo, guella della gestione dellAssemblea.

Ringrazia il Collegio dei Revisori ed, in particolar modo, il Collegio dei Probiviri per il gravoso lavoro
svolto durante questo mandato.

Da ultimo, non certo per importanza, esprime if proprio ringraziamento agli organi tecnici e strutture
operative del GR Umbria che, seppur in un momento di particolare difficoltd, hanno continuato a
svolgere, con ogni attenzione e nel rispetto delle regole, ogni attivita che & stato possibile portare
avanti durante la pandemia.

Augura un buon lavoro a tutti.

Il PR da la parola a Silvano Monti, il quale ringrazia il PR per I'appoggio e la fiducia da sempre
dimostrate nei suoi confronti e rispetto al suo operato e riferisce in merito allimportante e copiosa
attivita svolta dalla Commissione, come da relazione che si allega agli atti.

I PR da la parola a Fabio Giornelli, presidente dellOtto Interregionale Alpinismo Giovanile il quale
rappresenta I'enorme difficolta che il settore dellAG ha avuto durante tutta la fase di pandemia e, non
da meno, la faraginosita ed eccessiva rigidita delle prescrizioni sulla ripresa dell’attivita che, per come
impostate, certamente non agevolano né stimolano la ripresa dell'attivitd con i ragazzi, ripresa resa
peraltro difficile anche in considerazione delle problematiche a livello scolastico che i ragazzi si sono
trovati ad affrontare in questo ultimo anno.
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Il PR, stante I'assenza del Presidente Otto Escursionismo, da la parola a Pierdomenico Matarazzi,
componente dellOtto, al fine di relazionare in ordine allattivita svolta. Pierdomenico si riporta
sostanzialmente a quanto espresso dal PR ed esprime la propria soddisfazione per il progetto della
Scuola Interregionale di Escursionismo, auspicando in un favorevole accoglimento del progetto da
parte della CCE.

Il PR da la parola a Giorgio Gammarota, Presidente Otto Interregionale TAM il quale esprime
ringraziamento al PR per il suo operato e per la vicinanza e collaborazione sempre prestata all'organo
tecnico dal medesimo presieduto. Plaude rispetto alla stipula del protocollo di collaborazione con il
Parco Nazionale dei Monti Sibillini ed elogia il lavoro che é stato fatto dai PR Umbria € Marche per il
raggiungimento di tale importante obiettivo. Riferisce delle problematiche ambientali che hanno
coinvolto la Tam nell'ultimo anno, in particolare quella dei Pantani di Accumoli e del Monte Acuto del
Catria. In merito all'attivita ed alla formazione riferisce che, causa covid, tutte le iniziative programmate
hanno subito un brusco arresto. Auspica una pronta ripresa delle attivita in sicurezza.

Nessuno & presente per I'Otto Speleologia.

Punto 3-4 ODG “Presentazione Bilancio consuntivo 2020 e preventivo 2021, relazione del Presidente
Collegio Revisori e approvazione dei Bilanci”

Il Presidente illustra fe principali voci di Bilancio Consuntivo 2020, come presentato dal CDR.

lllustra altresl le voci di Bilancio Preventivo 2021, come presentate dal CDR.

Viene data la parola al componente del Collegio dei Revisori Marcello Pierini, il quale procede alla lettura
della relazione del Collegio dei Revisori nella quale si attesta che il Bilancio, cosi come predisposto,
riproduce fedelmente i documenti contabili, esprimendo di conseguenza parere favorevole all'approvazione
da parte del’Assemblea.

A questo punto il bilancio consuntivo 2020 viene sottoposto ad approvazione da parte dell'assemblea con il
seguente risultato:

Votanti n.14

Voti favorevoli: 14

Voti contrari: 0

Astenuti: 0

il Bilancio Consuntivo 2020 risulta pertanto approvato all’unanimita.

Viene quindi sottoposto ad approvazione da parte del’assemblea il bilancio Preventivo 2021 con il seguente
risultato:

Votanti n.14

Voti favorevoli: 14

Voti contrari; 0

Astenuti:0

Il Bilancio Preventivo 2021 risulta pertanto approvato all’'unanimita.

Punto 5 ODG ““Proposta di partecipazione alla Cooperativa Montagna Servizi e delibere
conseguenti”

Il Presidente illustra le motivazioni, le finalita ed i possibili ambiti di operativita della Cooperativa Montagna
Servizi, dando lettura deiie note illusirative pervenuie dai Cai Centrale, che vengono riportate a verbale come
segue:

NOTE ILLUSTRATIVE DELLE MOTIVAZIONI, DELLE FINALITA’ E DEI POSSIBILI AMBITI DI
OPERATIVITA’ DI “MONTAGNA SERVIZI™




CLUB ALPING ITALIANO
GRUPPO REGIONALE UMBRIA

E noto che il CAl Centrale, per la sua natura di ente pubblico a base associativa, ha importanti vincoli
sia in termini di organico che di rigidita delle procedure di gestione. E quindi emersa pia volte
l'esigenza di liberare risorse (soprattutto quelle umane), dedicandole alle attivita piu strettamente
istituzionali affidando ad altro soggetto di ambito CAl, che perd non debba softostare ai detti vincol, lo
svolgimento di attivita con contenuto non prevalentemente istituzionale.

A questa esigenza, da sempre evidente per gli organi centrali del CAl (ma anche nota alla base
associativa visto che se ne é discusso anche nelle passate AD), si é affiancata quella, pit sentita
dalla base sociale, di fornire servizi di segreteria ai gruppi regionali, agli OTCO e alle Strutture
operative del CAl e alle loro articolazioni territoriali e I'assistenza alle sezioni ed ai GR su diversi temi.

Si é pensato percio di affiancare alla struttura def CAl Centrale una struttura professionale di natura
privatistica senza scopo di lucro. Una societa cooperativa per azioni a mutualitd non prevalente
denominata MONTAGNA Servizi, impresa che persegue una gestione economica delle proprie
attivita senza scopi speculativi ed esclude ogni distribuzione ai soci di eventuali utili conseguiti ed if
cui patrimonio verra devoluto al CAl in caso di scioglimento. Per salvaguardare e far chiaramente
prevalere la natura volontaristica del CAl si é assicurato che la governance della cooperativa sia
espressione del volontariato e che la struttura operativa professionale abbia il solo scopo di essere af
servizio di tutto il CAl per rendere piu efficace ed organizzato I'apporto dei volontari in tutti gli aspetti
della vita associaltiva.

A tali fini:
Lo scopo sociale é stato cosi individuato:

“fornire ... beni o servizi per il miglior conseguimento degli scopi statutari dei soci e del CLUB
ALPINO ITALIANO e di tutte le sue articolazioni territoriali e funzionali.

La produzione e fornitura di beni e servizi dovra quindj essere informata alle previsioni dell'art. 1 dello
Statuto e all’art. 1 del Regolamento Generale del Club alpino italiano (C.A.1)"

Scopo che si traduce in pratica nelle azioni previste dall'oggetto sociale:

‘a) La fornitura di servizi di segreteria ai propri soci, agli OTCO e alle Strutture operative del CAl
e alle loro articolazioni territoriali; I'assistenza afle sezioni ed ai GR del CAl nella presentazione di
richieste di contributi e la funzione di sportelfo informativo in merito alla pubblicazione di bandi di
interesse per le sezioni e i GR del CAl

b) La produzione e commercializzazione di beni connessi alla frequentazione della montagna,
all'editoria, alla cinematografia e alla comunicazione e diffusione, in ogni sua forma, della cultura e
delle tradizioni montane.

c) La predisposizione e prestazione di servizi organizzativi e consulenziali funzionali alle attivita
del Club Alpino ltaliano, delle sue articolazioni territoriali nonché dei suoi organi tecnici e delle
strutture operative, volti a favorire l'organizzazione delle loro iniziative alpinistiche, escursionistiche e
speleologiche, e di promozione e valorizzazione della sentieristica e delle opere alpine (rifugi e
bivacchi), per il raggiungimento delle finalita istituzionali del Club Alpino italiano.”

In concreto alcune delle attivita previste potrebbero essere ad esempio:

o Servizi per la valorizzazione del marchio CAl e commercializzazione di beni a marchio
{merchandising)
e Servizi informatici per la sede centrale, le sezioni e i GR
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o Servizi di segreteria e consulenziali alle sezioni e ai GR ove richiesti (contabile, fiscale, legale,
contrattuale, gestionale}

e Servizi editoriali.

» Gestione della biblioteca centrale.

e Servizi per la promozione, lo sviluppo e I'accoglienza del SI CAl

s Ecc.

Ritenendo opportuno e necessario che la societa non sia diretta emanazione del CAl Centrale ma
della base CAl, si é pensato di individuare nei gruppi regionali e provinciali {ovviamente compreso
SAT) i soci di Montagna Servizi. Questo é sembrato rappresentare il giusto compromesso tra limitata
numerosita dei soci (societa agile) e adeguata rappresentanza territoriale. Per la costituzione
occorrono almeno nove GR anche se privi di personalita giuridica. L’obieftivo comunque dovrebbe
essere la presenza di tutfi i GR gia dalla costituzione o con successive adesioni che, per la tipologia
di societa, avvengono a semplice richiesta dei GR e il cui accoglimento & obbligatorio per la societa
{principio della porta aperta). Sono stati previsti voti multipli in assemblea, proporzionati al numero dei
soci delle sezioni aderenti ai singoli GR. E sembrato un criterio che riproduca abbastanza fedelmente
la struttura democratica degli organismi CAl e gli equilibri associativi.

La quota sociale prevista é di € 250. | soci (GR) non sono chiamati ad altri apporti e il loro rischio
patrimoniale & limitato afla sola quota sottoscritta. | costi per la costituzione della societa si possono
stimare in circa 2.500 euro.

La societa sara amministrata da un consiglio di amministrazione eletto dai soci GR; tra i tre
componenti del consiglio il presidente sara indicato dal CAl Centrale (ente pubblico, facolia prevista
dal codice civile), indicazione finalizzata a garantire I'aderenza delle attivitéd della cooperativa allo
statuto CAl e ad assicurare l'opportuno coordinamento operativo.

Anche Il collegio sindacale (organo di controllo) vedra la nomina di un membro su indicazione del CA/
Centrale con le stesse finalita.

Definite progressivamente le attivita con cui si intende iniziare ad operare sarég possibile di volla in
volta redigere un business plan analitico e realistico.

Per molte delle attivita proposte le risorse finanziarie potranno essere assicurate da quelle gia oggi
impiegati dal CAl Centrale a favore di terzi esterni (professionisti, fornitori di beni e servizi, ecc.)
ovviamente rispettando lutti i vincoli del codice degli appalti; per altre da finanziamenti bancari
reperibili anche atfraverso il fondo Cresco. La piu precisa individuazione di fonti e impieghi potra
essere meglio definita individuate puntualmente le aftivita. In nessun caso é previsto lintervento
finanziario o economico ulteriore dei soci GR.

Va sottolineato che quanto illustrato e frutto di riflessioni ed elaborazioni portate avanii per oltre due
anni e su cui é stato espresso, nelf'aprife 2020, I'unanime gradimento da parte del CC e CDC, organi
centrali del CAl.

Dopo ampia discussione 'ARD Umbria, esaminata la bozza di Statuto, ritenute valide le motivazioni
emerse per la partecipazione del Gruppo Regionale Umbria alla societa Cooperativa Montagna
Servizi, delibera con i4 voti favorevoli, 0 contrari, 0 astenuti, di partecipare alla predeita societa
sottoscrivendo capitale sociale per € 250,00; da mandato al Presidente del Gruppo Regionale di
esprimere tale volonta e di sottoscrivere I'atto costitutivo o la domanda di adesione alla costituenda
Cooperativa Montagna Servizi attribuendogli ampia facolta di concordare modalita, patti e condizioni
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nonché di partecipare alle assemblee della cooperativa rappresentando il Gruppo regionale Umbria
ed esprimendone it voto sulle materie poste ali’ordine del giorno.

| Punto 6 ODG “Elezione per rinnovo organi sociali triennio 2021-2023 B

Il Presidente invita il Comitato Elettorale ad esprimere il proprio parere in merito alle candidature pervenute
dalle sezioni umbre; il Comitato Elettorale relaziona come da verbale che si allega, rilasciando il proprio nulla

osta a procedere.
Si procede pertanto alla votazione mediante piattaforma Eligo, fornita dal Cai Centrale, di tutte le cariche in

scadenza.

Lo scrutinio termina alle ore 23.20.
Si allegano i verbali di scrutinio estratti dalla Piattaforma Eligo, a formare parte integrante del presente

verbale.

| Punto 7 ODG “Varie ed eventuali” ]

Non essendoci ulteriori argomenti, il presente verbale si da per letto da parte della ARD.
La riunione termina alle ore 23.30.

.. Il Presidente
“Fabigla Fiorycc,




